ROMANIA
JUDETUL IASI
PRIMARIA COMUNA POPESTI

ANUNT

Primaria Comuna Popesti organizeaza concurs de recrutare pentru ocuparea unei functii
publice vacante de executie, cu durata normala a timpului de munca:

e Inspector, clasa I, grad professional superior (ID 270003) - Compartimentul
Impozite si Taxe Locale

Durata normal a timpului de munca este de 8 ore/zi, 40 de ore/ saptamana.
Concursul se desfasoara la sediul Primariei Comunei Popesti, astfel:

- proba scrisa - 17.09.2024, ora 10:00;
- data si ora probei de interviu se va afisa pe site-ul institutiei odata cu afisarea
rezultatelor probei scrise.

CONDITIILE GENERALE DE PARTICIPARE sunt cele prevazute de art. 465 din O0.U.G. nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv:

a) are cetdtenia romdnd si domiciliul in Romdnia;

b) cunoaste limba romdnad, scris si vorbit;

c) arevdarsta de minimum 18 ani impliniti;

d) are capacitate deplind de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical si psihologic sd exercite o functie publicd.
Atestarea stdrii de sdndtate se face pe bazd de examen medical de specialitate, de
cdtre medicul de familie, respectiv pe bazd de evaluare psihologicd organizatd prin
intermediul unitdtilor specializate acreditate in conditiile legii;

f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevdzute de lege pentru
ocuparea functiei publice;

g) indeplineste conditiile specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea functiei
publice;

h) nu a fost condamnatd pentru sdvdrsirea unei infractiuni contra umanitdtii, contra
statului sau contra autoritdtii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care
impiedicd infdptuirea justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni sdvdrsite cu
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intentie care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei publice, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau
dezincriminarea faptei;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publicd sau de a exercita profesia ori
activitatea in executarea cdreia a sdvdrsit fapta, prin hotdrdre judecdtoreascd
definitivd, in conditiile legii;

J) nu a fost destituitd dintr-o functie publicd sau nu i-a incetat contractul individual de
muncd pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucrdtor al Securitdtii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevdzute de
legislatia specificd.

(2) In cazul in care printre conditiile specifice prevdzute la alin. (1) lit. g) este stabilitd i
obtinerea unui/ unei aviz/ autorizatii prevazut/ prevdzute de lege, aceastd conditie se
indeplineste cu respectarea prevederilor legislatiei specifice cu privire la indeplinirea
conditiei.

(3) Pentru ocuparea functiilor publice de conducere, candidatii trebuie sd fie absolventi cu
diploma ai studiilor universitare de master in domeniu administratiei publice,
management sau in specialitatea studiilor necesare ocupdrii functiei publice sau cu
diplomd echivalentd conform prevederilor art. 153 alin. (2) din Legea educatiei nationale
nr. 1/2011, cu modificdrile si completdrile ulterioare.

(4) Prin exceptie de la prevederile alin. (3) si de la art. 387, functiile publice de conducere

de la nivelul autoritdtilor administratiei publice locale organizate la nivelul comunelor si

oraselor pot fi ocupate, prin concurs organizat in conditiile legii, de persoane care au studii
universiare de licentd absolvite cu diplomd de licentd sa echivalentd sau studii superioare
de scurtd duratd, absolvite cu diplomd, in specialitatea studiilor necesare ocupdrii functiei
publice.

CONDITIILE SPECIFICE DE PARTICIPARE sunt:

- studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta;
- domeniu de studiu: Administratie publica (specializarea), Economie si finante
(specializarea), Drept (specializarea);

- vechime minima in specialitatea studiilor: 7 ani

Bibliografie si tematica:

1. Constitutia Romaniei, republicata

cu tematica: Constitutia Romaniei, republicata
2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare

cu tematica: Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea
tuturor formelor de discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare
3. Legeanr. 202/2002 privind egalitatea de sanse intre femei si barbati, republicata, cu
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modificarile si completarile ulterioare

cu tematica: Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament Intre femei si
barbati, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare

4. Partea |, titlul I si titlul I ale partii a I1-a, titlul I al partii a [V-a, titlul I si II ale partii a VI-a
din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile
ulterioare

cu tematica: Partea |, titlul I si titlul II ale partii a I1-a, titlul I al partii a IV-a, titlul I si Il ale
partii a VI-a din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si
completdrile ulterioare

5. Legeanr. 207/2015 privind Codul de procedura fiscala

cu tematica: Legea nr. 207 /2015 privind Codul de procedura fiscald, in integralitatea sa
6. Legeanr. 227/2015 privind Codul fiscal

cu tematica: Titlul IX Impozite si taxe locale

Atributiile stabilite in fisa postului, precum si alte date necesare desfasurarii concursului:

Atributiile postului:

1. organizeaza si asigura activitatea de urmarire si Incasare la bugetul local a veniturilor
fiscale si nefiscale neplatite in termen;

2. organizeaza, desfasoara si asigura conform competentei legale activitatea de executare
silita a bunurilor si veniturilor persoanelor fizice si juridice pentru neachitarea in termen a
creantelor bugetului local;

3. verifica legalitatea titlurilor executorii;

4. Intocmeste si asigura respectarea conditiilor de infiintare a popririlor pe veniturile si
disponibilitatile banesti realizate de debitorii bugetului local, urmareste respectarea
popririlor infiintate si stabileste, dupa caz, masurile legale pentru executarea acestora;

5. evidenteaza si urmareste debitele restante primite spre urmarire si face propuneri
pentru compensarea plusurilor cu sumele restante pentru lichidarea pozitiilor de rol;

6. iIntocmeste dosare pentru debitele primite spre executare de la alte institutii si servicii
publice si asigura respectarea prevederilor legale privind identificarea debitelor,
confirmarea si executarea acestora;

7. intocmeste adrese de restituire a proceselor-verbale de contraventii sau alte titluri
executorii catre organele emitente, pentru cele care nu indeplinesc conditiile legale;

8. iIntocmeste procesele-verbale de scoatere din evidenta a amenzilor pentru contribuabilii
decedati;

9. Intocmeste documentatia necesara transferului dosarelor de executare catre alte
localitati la data identificarii schimbarii domiciliului contribuabililor;

10. urmareste incasarea veniturilor fiscale si nefiscale in termenul de prescriptie si
stabileste masuri de recuperare a debitelor prescrise din culpa organelor de urmarire si
incasare;

11. intocmeste si verifica documentatiile si propunerile privind debitorii insolvabili si
disparuti si daca le gaseste intemeiate le avizeaza favorabil si le prezinta spre aprobare
persoanei competente, sau dispune sa se faca cercetari suplimentare;
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12. primeste si solutioneaza corespondenta cu privire la urmarirea si Incasarea debitelor
neachitate in termen;

13. intocmeste si inainteaza conducerii centralizatorul listelor de ramasite si suprasolviri
pe feluri de impozite si taxe;

14. repartizeaza sumele realizate din valorificarea bunurilor sechestrate, potrivit ordinii
prevazute de lege, in cazul in care la urmarirea silita participa mai multi creditori;

15. intocmeste situatii centralizatoare lunare cu evidenta incasarilor rezultate din
execuarea silita;

16. intocmeste situatii centralizatoare analitice privind persoanele juridice respectiv
sumele ramase de recuperat de la acestea;

17. colaboreaza cu structura juridica la intocmirea documentatiilor ce stau la baza
actiunilor ce sunt pe rolul instantelor de judecata;

18. urmareste si raspunde de respectarea si aplicarea deciziilor Primarului Comunei
Popesti si a hotararilor Consiliului Local Popesti si a celorlalte acte normative care
reglementeaza executarea silita a impozitelor si taxelor ce constituie venit al bugetului
local;

19. intocmeste corespondenta specifica postului si se ocupa de expedierea ei;

20. preda la arhiva institutiei toate documentele care trebuie pastrate;

21. alte atributii prevazute de lege sau insarcindri date de Primarul Comunei Popesti, dupa
caz.

Dosarele de inscriere la concurs se depun la sediul Primariei Comunei Popesti, in Str.
Pricipala nr. 74, Popesti, Judetul Iasi, in termen de 20 de zile de la data publicarii
anuntului, respectiv in perioada 09.08.2024 - 28.08.2024 inclusiv, in intervalul orar
08:00 - 14:00 de luni pana joi, iar vineri intre orele 08:00 - 10:00.

Conform prevederilor art. 94 alin. (2) din Norma din 21 decembrie 2023 dosarul de concurs
contine, in mod obligatoriu:

a) Formularul de inscriere prevdzut la art. 137 lit. a);

b) Copia cdrtii de identitate valabile;

c) Copia actului doveditor emis de autoritdtile competente, in cazul in care a intervenit
schimbarea numelui consemnat in certificatul de nastere;

d) copia carnetului de muncd si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru
perioada lucratd, care sd ateste vechimea in muncd si in specialitatea studiilor
necesare pentru ocuparea postului detinut, potrivit prevederilor din prezentul cod,
dupd caz;

e) copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor si altor documente care
atestd efectuarea unor specializdri si perfectiondri sau detinerea unor competente
specifice, dupd caz;

f) copia adeverintei care atestd starea de sdndtate corespunzdtoare, eliberatd cu cel
mult 6 luni anterior demardrii etapei de selectie de cdtre medicul de familie al
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candidatului, si a avizului psihologic eliberat pe baza unei evaludri psihologice
organizate prin intermediul unitdtilor specializate acreditate in conditiile legii, valabil
potrivit prevederilor legale;

g) cazierul judiciar;

h) declaratia pe propria rdspundere, prin completarea rubricii corespunzdtoare din
formularul de inscriere, sau adeverinta care sd ateste lipsa calitdtii de lucrdtor al
Securitdtii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevdzute de legislatia specificd;

i) declaratia pe propria rdspundere, prin completarea rubricii corespunzdtoare din
formularul de inscriere, privind faptul cd, in ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituitd
sau nu i-a incetat contractul individual de muncd pentru motive disciplinare.

Informatii suplimentare se pot obtine accesand site-ul www.primariapopestiiasi.com sau
la compartimentul resurse umane, e-mail resurseumane@primariapopestiiasi.ro.

Afisat astazi, 09.08.2024
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